CAMARA MUNICIPAL DE BELO HORIZONTE

Concorréncia n° 1/2014
Nota técnica

Empresa: Prius Planejamento, Gestéo e Tecnologia da Informaco Ltda.

Documentos referidos nas letras “a”, “b”, “c” e “d” do item 2 do Anexo Vil

Todos esses documentos se referem a
pretende contratar, e serdo analisados
problema quanto as regras do edital.

pessoal técnico a ser alocado ao servigo que se
em conjunto por ter sido encontrado neles igual

De fato, o edital preva, para eles, que “A experiéncia e o lempo deverdo ser
comprovados por meio de documento habil, como contrato de prestacao de servigo,
atestado, efc., desde que cite expressamente esse tempo e essa experiéncia exigidos”.

A Unica empresa proponente apresentou, para todas as letras epigrafadas, como
documento comprobatério da experiéncia e de tempo “atestado” por ela prépria emitido,

algo que viola ndo sé a I6gica do edital e da lej pertinente, como também a propria
natureza documental pertinente.

De fato, tanto o edital quanto a Lei n° 8.666/1993, quando se refere a documento
passivel de ser emitido pela €mpresa concorrente, ela o rotula de “declaragéo”; lado
outro, quando admite documento probatério emitido sem ser por orgéao publico no

exercicio linear de suas competéncias, ai sim ela admite o documento chamado
“atestado”.

A empresa concorrente, ao dar esse Cltimo nome a um que
“declaragdo”, ela viola esses parametros e
em ambito licitatério.

A prova pretendida pelo edital, ao relacionar os documentos admitidos (“contrato de

prestagao de servigo, atestado, efc.”), era, por ébvio, a que demonstraria, sem ser por

ato da prépria interessada, que comprovasse a largueza de sua aptidéo para o servico.

Existem provas legais para experiéncia e tempo de atividade, como carteira de trabalho
€ contrato civil de prestagao de servico, sendo que o edital,
competitividade do certame, iti

similar atividade com a empresa
efetivamente utilizado no mesmo servigo.

A prova, ai, é de terceiro isento, nao interessado diretamente no certame em curso e,
portanto, com possibilidade de trazer ao mesmo procedimento administrativo
informagao crivel e, repito, desinteressada.

Quando, no entanto, a propria empresa participante circunscreve sua documentacéo a
atos de sua prépria e exclusiva lavra, ela descumpre a I6gica nominal dos documentos

citados e, pior, invoca para si uma autonomia informativa que ndo encontra paralelo na
legislagdo patria.
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Por isso, confiro nota “0” (zero) & empresa em relagao as letras “a”, “b”, “c” e “d” do item S B
2 do Anexo VII do edital. =5
Complementarmente, ressalto que, em relagéo a gedgrafa indicada, também nao foi & =
apresentada a prova documental do registro no CREA; apesar de o edital ndo explicitar F'E ]
a exigéncia da copia desse documento, a simples exigéncia de que a pessoa indicada £ r‘r::.'
tem de possuir tal registro por ébvio significa a necessidade de exibigdo de copia de tal = ;;j
documento, emitido pela prépria entidade profissional; uma vez mais, ndo basta a mera R =
informag&o pela empresa, que nao possui fé legal para esse tipo de declaragéo. = 0
Ainda complementarmente, quanto & amplitude da equipe técnica, foram apontados % %
como componentes: §

1 - na area de andlise de sistemas: 3 profissionais (2 com formagdo em Sistema de
Informac@o e 1 em Ciéncia da Computagéo)

2 - na area de business intelligence: conceito amplo, para o qual se percebe o
atendimento com 6 profissionais (1 com formag&o em Direito/Histéria/Ciéncia Politica, 2
em Administragao, 1 em Ciéncias Econdmicas, 1 em Engenharia Mecanica e 1 em
Comunicagao Social)

3 - na area de geréncia de projetos: 1 profissional

Né&o se alcanga apenas a aceitabilidade do Engenheiro Mecanico, por possuir aptides
de formacéo divorciadas do que se entende por cerne do servigo a ser desenvolvido,
quanto a consecugéo do projeto em si, abstraindo-se a parte operacional.

Por isso, caso o documento fosse aceitével, deveria ser considerado como passivel de
nota o numero de 9 profissionais.

Afora as ressalvas antes apontadas, as demais regras do edital foram cumpridas, o

que, no entanto, ndo é o bastante para viabilizar pontuagao a empresa participante
quanto a esses tdpicos.

Documento referido na letra “e” do item 2 do Anexo VII

Aqui, o edital admite simples declaracdo da empresa participante, o que foi
apresentado, cumprindo os ditames do mesmo ato convocatério, o que implica a
concessao da nota 10 (dez), nos termos do Quinto Item do Anexo IX.

Documento referido na letra “f” do item n 2 do Anexo VIl

Foi apresentado o atestado de capacidade técnica, acompanhado de cdpia do contrato
correspondente, tudo com o contetido exigido, cumprindo-se integralmente a regra
pertinente, pelo que se concede a nota 10 (dez), nos termos do Sexto Item do Anexo IX/

do edital. : | 2 @
o o
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Documento referido na letra “q” do item 2 do Anexo VI

O atestado apresentado, apesar de atender aos reclames do edital quanto ao contetido
a ser observado, peca na instrugéo.

De fato, prevé a referida letra “g” que o atestado deve atender as exigéncias formais
das letras “a.1”, “a.2” e “a.4” do subitem 5.4 do edital, sendo que a Ultima dessas letras
vincula a aceitabilidade do atestado a que o mesmo esteja registrado na entidade
profissional competente ou, entéo, acompanhado de cépia do contrato que o ensejou.

Tal determinag&o condicionada inexiste na documentag&o posta a juizo, o que implica,
inevitavelmente, o deixar de aceité-lo para fins de concess&o de nota técnica quanto ao
Sétimo Item do Anexo IX.

Documento referido na letra “h” do item 2 do Anexo VII

Em relagdo a esse tdpico, o edital se satisfaz com simples apresentacdo de uma
declaragao da propria empresa participante do certame, o que foi atendido em forma e

contetdo, implicando a concessado da nota 10 (dez), nos termos do Oitavo Item do
Anexo IX.

Documento referido na letra “i” do item 2 do Anexo VI

O atestado apresentado esbarra em dois impeditivos para ser aceito, para fins de
concessao de nota técnica.

Primeiro, quanto ao conteldo respectivo, prevé aquela letra, ao seu final: “Serd
considerado o gerenciador cuja especificagdo revelar que ele permite a criacdo das
consultas e painéis com os recursos inerentes ao processo de Business Intelligence,
como cruzamento livre dos conceitos contemplados, drill-down (detalhamento do dado
selecionado), drill-up (consolidagdo em niveis superiores de informagdo) e slice and
dice (criacdo de visbes dos dados por meio de sua reorganizagdo, de forma que eles
possam ser examinados sob diferentes perspectivas)’; lendo o atestado, ndo se
encontra qualquer referéncia a tais dados, o que aponta para sua insuficiéncia.

Além disso, ocorre também omissdo quanto a instrugdo obrigatéria do atestado, em
virtude da determinagéo de que o mesmo esteja registrado na entidade profissional
competente ou, entdo, acompanhado de cépia do contrato que o ensejou, conforme
prevé a mesma letra " c/c as letras “a.1”, “a.2” e “a.4” do subitem 5.4 do edital, por
aquela primeira letra expressamente invocados.

Como inexiste na instrugéo tais elementos, inevitavel que se pontue como “0” (zero) o
Nono Item do Anexo IX.
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Tudo considerando, confere-se nota técnica 30 (trinta), o que é inferior a 50 %
(cinquenta por cento) da pontuagdo maxima possivel de ser obtida, levando, pois, a
desclassificagdo da empresa, nos termos determinados pelo item 6.3 do edital.

Em virtude de ter sido desclassificada a tnica empresa proponente, desde ja solicitada
a Comissdo Permanente de Licitagdo a abertura de prazo para a mesma, em o
querendo, escoimar sua proposta, nos termos do art. 48, § 3°, da Lei n° 8.666/1993.

Belo Horizonte, 13 de novembro de 2014, ,

mg/ésde Castro

sidente

Vereador Léo
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